
 

 
ข้อ 3.1 นายสมชาย เป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เมื่อปี 25x0 ปฏิบติังานสอบบญัชีอย่างต่อเน่ือง จนกระทัง่ ปี 25x5 นายสมชายไดรั้บทุนการศึกษาไป
เรียนต่อปริญญาโทการบัญชี ที่ประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นเวลา 2 ปี นายสมชาย ตอ้งท าอย่างไร เพื่อรักษาสถานภาพของการเป็นผูส้อบบัญชีรับ
อนุญาต โดยแยกประเด็นพิจารณาดงัน้ี  
ก. การรักษาสมาชิกภาพ (3p)  ข. การช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาต (1p) 
ค. การพฒันาความรู้ต่อเน่ือง (5p)   ง. การรักษาคุณสมบติัของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต (1p) 
ข้อ 3.2  การกระท าดงัต่อไปน้ีประพฤติผิดจรรยาบรรณหรือไม่ ผิดหลกัการพื้นฐานขอ้ใด และมีอุปสรรคใดในการปฏิบติัตามจรรยาบรรณ   
จ. นางหทยั สังกดัส านกังานสอบบญัชีแห่งหน่ึง ไดรั้บมอบหมายเมื่อเดือน เม.ย.x5 ให้ตรวจสอบงบการเงิน ของบริษทั เอนกการคา้ จ ากดั ส าหรับปี 
x4 จนกระทัง่นางหทยัปฏิบติังานเสร็จส้ิน และลงวนัที่ในรายงานของผูส้อบบญัชี วนัที่ 15 พ.ค.x5 อย่างไรก็ตาม บริษทัอาจเสียค่าปรับเน่ืองจากส่งงบ
การเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีล่าชา้ จึงให้ส านกังานสอบบญัชีที่นางหทยัสังกดั สั่งให้นางหทยั แก้ไขวนัที่ในรายงานเป็นวนัที่ 30 เม.ย.x5 โดย
บริษทัตกลงจะเพิ่มค่าสอบบญัชีให้อีก 10% และตกลงจะเป็นลูกคา้ต่อส าหรับงบการเงินปีถดัไป นางหทยัยินยอมแกไ้ขวนัที่ เพื่อมิให้บริษทัตอ้งเสีย
ค่าปรับ และเป็นการรักษาลูกคา้เดิม นอกจากน้ี การที่นายหทยัรับงานสอบบญัชีดงักล่าวกระชั้นชิด ท าให้ลืมแจง้ช่ือบริษทัต่อสภาวิชาชีพบญัชี (6p)  
ฉ. นายอนันต์ ผูส้อบบญัชีได้ซ้ือส านกังานบญัชี จากนายเอนก ซ่ึงเป็นเจ้าของกิจการ มูลค่า 3 ลา้นบาท โดยมีลูกคา้ของส านกังานบญัชีจ านวน 100 
ราย นายอนนัตไ์ดแ้บ่งแยกแผนกท าบญัชีและแผนกสอบบญัชี โดยแบ่งแยกพนกังานและลูกคา้ ออกจากกนัอย่างเด็ดขาด (2p) 
ช. บริษทั เอมอร จ ากดั ไม่ไดน้ าส่งงบการเงิน จึงไดรั้บหมายเรียกจากส านกังานต ารวจแห่งชาติ ให้จ่ายค่าปรับ จ านวน 50,000 บาท นางเอมอรจึงมา
ปรึกษานายกนก ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ว่าควรท าอย่างไรเพื่อไม่ให้เสียค่าปรับ และจะให้ค่าที่ปรึกษาจ านวน 5,000 บาท นายกนกจึงแนะน าว่า 
ให้นางเอมอร ไม่ตอ้งด าเนินการใดๆ และให้รอจนกว่าคดีจะหมดอายุความ (2p)  
   ธงค ำตอบ 
ก. ต่ออายุสมาชิกภาพโดยการช าระค่าบ ารุงสมาชิกสามญั ปีละ 500 บาท ส าหรับปี x6 และ x7 ล่วงหน้าเต็มจ านวน ภายในวนัท าการสุดทา้ยของปี 
เวน้แต่โอนเงินผ่านบญัชีธนาคาร ภายใน 31 ธ.ค.x5 และ 31 ธ.ค.x6 ตามล าดบั นอกจากน้ี นายสมชายตอ้งไม่ลาออกจากการเป็นสมาชิก ไม่ท าให้
ตนเองขาดคุณสมบติัในการเป็นสมาชิก ไดแ้ก่ เป็นคนไร้ความสามารถ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ ประพฤติผิดจรรยาบรรณหรือตอ้งโทษจ าคุก
โดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกในคดีที่เป็นการประพฤติผิดจรรยาบรรณ อนัจะน ามาซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติศกัดิ์ แห่งวิชาชีพ   
ข. ช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาต ปีละ 2,000 บาท ส าหรับปี x6 และ x7 ล่วงหน้า ภายในวนัท าการสุดทา้ยของปี เวน้แต่โอนเงินผ่านบญัชีธนาคาร 
ภายใน 31 ธ.ค.x5 และ 31 ธ.ค.x6 ตามล าดบั 
ค. เขา้อบรมหรือประชุมสัมมนาเพื่อพฒันาความรู้ต่อเน่ืองให้ครบถว้นทุกปี โดยเฉพาะปี x5 และ x6 รวมกนัอย่างนอ้ย 40 ชัว่โมงต่อปี แบ่งออกดงัน้ี  
 (1) ที่เป็นทางการ อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี โดยตอ้งมีเน้ือหาเกี่ยวกับการบญัชีหรือการสอบบญัชีไม่น้อยกว่า 10 ชั่วโมง และเน้ือหาเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีไม่นอ้ยกว่า 1 ชัว่โมง รวมทั้งเน้ือหาดา้นอื่นตามประกาศของสภาวิชาชีพบญัชี  
 (2) ที่ไม่เป็นทางการ อย่างนอ้ย 20 ชัว่โมงต่อปี ทั้งน้ี ให้นบัชัว่โมงส่วนที่เกินจาก (1) เป็นชัว่โมงตามขอ้น้ีดว้ย  
 ทั้งน้ี ตอ้งแจง้การพฒันาความรู้ต่อเน่ืองทางเวบ็ไซต ์www.tfac.or.th ภายในวนัสุดทา้ยของแต่ละปีปฏิทิน  
ง. ไม่ท าให้ตนเองขาดคุณสมบติัในการผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ไดแ้ก่ การถูกศาลพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เน่ืองจากกระท าความผิดอาญา ตามมาตรา 
39 (3) การเป็นบุคคลลม้ละลาย การประพฤติเส่ือมเสียหรือบกพร่องในศีลธรรมอนัดี การเป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ การ
ประกอบอาชีพอย่างอื่นที่ไม่เหมาะสมท าให้ขาดความเป็นอิสระ การถูกเพิกถอนใบอนุญาตจากหน่วยงานราชการหรือสถาบนัวิชาชีพอื่น เป็นตน้  
 CPA ผิด? หลกัการพื้นฐานขอ้ใด ? อุปสรรคเร่ืองใด ? 
จ. หทยั ผิด 

 
 

ขอ้ 9 (จ) พฤติกรรมทางวิชาชีพ เน่ืองจากเป็นการส่งเสริมให้ลูกคา้ไม่ตอ้งเสียค่าปรับ ไม่ตอ้ง
รับผิดตามกฎหมาย ทั้งที่ลูกคา้ท าผิดกฎหมาย ซ่ึงอาจท าให้บุคคลทัว่ไปเห็นว่า ผูส้อบบญัชีมี
ส่วนร่วมกบัลูกคา้ในการฝ่าฝืนกฎหมาย แทนที่จะแนะน าให้ลูกคา้จดัท างบการเงินและส่งให้
ผูส้อบบญัชีตรวจสอบตั้งแต่เน่ินๆ ท าให้เกิดความเส่ือมเสียเกียรติศกัดิ์ แห่งวิชาชีพบญัชี 
ขอ้ 9 (ก) ความซ่ือสัตยสุ์จริต เน่ืองจากไม่ลงวนัท่ีในรายงานตรงไปตรงมา ซ่ึงอาจท าให้ผู ้
ถือหุ้นเขา้ใจผิดว่า ผูส้อบบญัชีไดป้ฏิบติัตรวจสอบเสร็จส้ินแลว้ตั้งแต่ 30 เม.ย.x5 
ขอ้ 9 (ค) การรักษามาตรฐานในการปฏิบตัิงาน เน่ืองจากไม่แจง้เพิ่มเติมรายช่ือบริษทั เอนก
การคา้ ก่อนที่ตนจะลงลายมือช่ือแสดงความเห็น และการระบุวนัที่ในรายงานของผูส้อบบญัชี
ยอ้นหลงันั้น ไม่ถูกตอ้งตามมาตรฐานการสอบบญัชีที่ผูส้อบบญัชีจะตอ้งลงวนัที่ในรายงาน
เมื่อปฏิบติังานสอบบญัชีแลว้เสร็จ  

ผลประโยชน์ส่วนตน  
ไดแ้ก่  
1) การไดรั้บค่าสอบบญัชี
เพิ่มข้ึน 10% 
2) ก ารได้ รั บ ง าน จาก
บริษทัต่อในปีหนา้ และ 
3) การใช้เวลาไปกับเร่ือง
อื่นแทนที่จะใช้เวลาเพื่อ
ทบทวนการแจ้งรายช่ือ
ลูกคา้ก่อนลงลายมือช่ือ  

ฉ. อนนัต ์ ไม่ผิด 
 
 

ขอ้ 9 (ข) ความเที่ยงธรรมและความเป็นอิสระ เพราะมีการแบ่งแยกแผนกท าบญัชีและแผนก
สอบบญัชี โดยแบ่งแยกพนกังานและลูกคา้ ออกจากกนัอย่างเด็ดขาด ท าให้ไม่มีการสอบบญัชี
ของลูกคา้ที่ท าบญัชี และไม่มีการท าบญัชีให้แก่ลูกคา้ที่สอบบญัชี 

ไม่มีอุปสรรคเร่ืองการ
สอบทานผลงานของ
ตนเอง 

ช. กนก 
 

ผิด 
 

 

ขอ้ 9 (จ) พฤติกรรมทางวิชาชีพ เน่ืองจากเป็นการส่งเสริมให้ลูกคา้ไม่ตอ้งเสียค่าปรับ ไม่ตอ้ง
รับผิดตามกฎหมาย ทั้งที่ลูกคา้ท าผิดกฎหมาย ซ่ึงอาจท าให้บุคคลทัว่ไปเห็นว่า ผูส้อบบญัชีมี
ส่วนร่วมกบัลูกคา้ในการฝ่าฝืนกฎหมาย ท าให้เกิดความเส่ือมเสียเกียรติศกัดิ์ แห่งวิชาชีพบญัชี 

ผลประโยชน์ส่วนตน คือ
ค่าที่ปรึกษาจ านวน 5,000 
บาท 

CPA วิชำ กฎหมำยที่เก่ียวข้องกับกำรประกอบวิชำชีพสอบบัญชี 2 คร้ังท่ี 51 AP           
รวบรวมและเฉลยโดย อ.ณัฐสิทธ์ิ สวนอนนัตภูมิ www.facebook.com/PenkawinCPAโทร 081-420-4412 
ส านกังานเพญ็กวิน ซีพีเอ – สงวนลิขสิทธ์ิ, ไม่อนุญาตให้เผยแพร่ในเชิงพาณิชยโ์ดยเด็ดขาด www.tutorcpa.net 
 

Penkawin CPA 

http://www.tfac.or.th/
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